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jeunes femmes démunies & wetvouvex leun dignité, & devenin
weapansaliles et i o’engager dans Ceur miliew de vie, telle est notve missian.
A ba suite de Thévese Coxnille, notre fondatyice, des femmes, attivées pax
son idéak, se consacrent au sexvice de jeunes filles et jeunes femmes en
grande difficulté. Elles se veconnaissent dans une méme vocation Claive
Amitié. Des Conigine, des amis s’ associent & Uoecone et leun nombive ne

cease de grandiv.

Cette lettve aux (mis vous présente la vie des seize foyens Claiv Logis im-

plantés dans sept pays , wépantis sux gua-

tee continents. "

Christiane Muller, présidente de Claire Amitié

|

Claire Amitié et Clair Logis, " une belle aventure "

En réponse & l'appel de IEglise, Claire
Amitié a fondé les foyers Clair Logis qui se
sont développés, & partir de 1954 & Paris,
puis dans le Val de Mame ainsi qu'a Mancy
et & Troyes. Dés 1962, |'association s'élend
dans cing pays d'Afique. Clair Logis
Phnom Penh ouvert en 1968 a di interrom-
pre son activité en 1975 mais |'a reprise en
2000. Un foyer s'est installé a Salvador de
Bahia, au Brésil, en 1987, Une fondation
est en cours au Benin,

Cefte dimension universelle est

et d'amis,

L'inspiration qui a guidé la création des
foyers est double : le souci de venir en
aide aux jeunes femmes défavorisées ou
blessées par la vie, se conjugue avec la
volonté de concrétiser des convictions
spirituelles puisées dans le christianisme.

L'action d'insertion sociale et de promotion
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Une éducation

un enrichissement pour les jeunes attentive
el les équipes locales d'animatrices 3 chacune

individuelle s'appuie sur deux convictions
fondamentales :

- Le rétablissement de la personne, la
mise en valeur de ses potentialités et I'ac-
quisition des capacités nécessaires 3 la
construction d'un projet individuel, familial
ou collectif sont indissociables.

- L'ambiance et les valeurs que véhicule
le modéle familial, méme en évolution,
fournissent toujours la ré-
férence et la frame de cet
apprentissage a la maturi-
te, & la solidarité, a la tolé-
rance el a lepanouisse-
ment.

L'encadrement des foyers
repose non seulement sur la compélence
des animatrices dans les domaines éduca-
tif, social, familial mais aussi sur un enga-
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Thérése Cornille (1917-1989), mili-
tanfe chrétienne, ouvre a Roubaix, en
1946, un foyer pour jeunes ouvriéres en
difficulté, 3a ligne directrice fient en
deux phrases : "Chez nous, on était
pauvres, mais on s'aimait® et "Pour moi,
le Seigneur et les jeunes, cela ne fait
qu'un®. Ainsi commence [histoire de
Claire Amitié et des foyers Clair Logis.
Une éducation globale, fondée sur
l'amour attentif & chague personne, est
assurée par un ensemble d'animalrices
et de collaborateurs,
unis en association
de laics chrétiens.
Les jeunes peuvent
ainsi, dans le res-
pect de leurs convic-
tions , decouvrr la
source de [amour 4
qui les entoure.

"Chaque jeune accueillie est unique,
digne d'étre aimée, porfeuse de n-
chesses, méme si son comporfement
ne le révéle pas au premier abord.
Vivre ensemble quand on arive de
pays si divers, de culures differentes,
quand chacune a une histoire doufou-
reuse qui nécessite ce passage en
foyer, ne se fait pas du jour au lende-
main. Et puis, comment croire gue 'on
est aimable quand on n'a pas éié ai-
mee ?

"Le temps est ton ami”, disons-nous
souvent. Le témoignage de nombreu-
ses anciennes monlre qu'l est possi-

gement solide dans la fidélité a l'inspiration | ple de se lever et d'avancer. "
initiale du mouvement, Rolande Faure
Yues Boucly *Les Amis de Clair Logis lle de France"
Membre associe de Claire Amitié
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16 foyers a t

- EN FRANCE

|Glair Logis France, dont les associations sont situées en fle-de-France, a Nancy et a
Troyes, s'adresse a des jeunes femmes de 18 & 25 ans, avec ou sans enfants, a des femmes
victimes de violence. Leur situation d'urgence et souvent d'errance rend indispensable I'hé-
bergement dans un foyer. Le choix d'une petite structure (20 jeunes) permet d'offrir un lieu

e vip‘équilibré et chaleureux avec la présence quotidienne et permanente d'une équipe édu-
cativ

Hﬁ'trauan de prévention, une formation globale prenant en compte toutes les dimensions
de'le_}iersunna, un accompagnement social individualisé deviennent alors possibles.
Ainsi chacune est capable de réfléchir sur le sens de son histoire, de son
parcours et de sa vie. Ces découvertes et ces démarches s'appuyant sur
des valeurs universelles de dignité, conscience et discernement Iui don-
nent d'apprécier avec justesse les situations et les événements et de pren-
dre des décisions en toute liberté. Elle peut ainsi accéder a une citoyenne-
té responsable.

U CLATR LOGIS ©T

Isabelle Godet,

"Le foyer m’'a aidée & m'inscrire & la Mission Locale, a obtenir fa CMU et
ma carte de séjour. L'équipe m'aide & avoir une régle de vie, je ne fais plus
n'importe quoi. J'ai appris 4 communiguer, 8 me maitriser et a accepter les
autres comme fis sont. Je sais qu'il faut se battre pour 5’en sortir, j'ai
maintenant des objectifs pour ma vie. " S.L

AU BRESIL Favela da Soronha (Bahia)

En 1997, Clair Logis Amérique Latine a
ouvert, 3 proximité des favelas de la ban-
liewe nord de Salvador de Bahia, le foyer
Clara Amizade, chargé d'accueillir en jour-
née les jeunes filles les plus défavorisées.

Entassées dans des favelas sordides,
ces jeunes souffrent en permanence de la
violence, de la drogue et de la prostitution.
Face a4 ces dures réalités quotidiennes,
glles demandent de I'aide pour survivre,

Un objectif:  Permettre aux jeunes de
sortir de cette vie sans espoir.

Des moyens : La promotion humaine et 130 jeunes sont en formation au foyer. | “Ici, je me construis dans ma vie persc

spirituelle par I'accueil et I'éducation. Elles ont soif d'apprendre, de se sentir | nelle, ma vie familiale et je découvre a
« Formation humaine. utiles, d'étre reconnues. choses sur moi-méme...". M.L

« Artisanat. Clara Amizade leur apporte confiance et | " J'aime aller de I'avant. Je fais fout pc

= Renfort scolaire. espérance en la vie. apprendre beaucoup de choses et ne g

« Ateliers a but professionnel : cui- Carine Hébert | roster sans rien faire. Je travaille main

sine, coiffure, manucure, couture. Responsable de Clara Amizade | o0t comme manucure dans un salon. "

+ Rencontres, sorties et fétes. "
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avers le monde
800 jeunes accueillies chaque année

Temps de pause

AU CAMBODGE

A proximité du foyer Clair Logis Phnom
Penh, des usines textiles emploient des
centaines de jeunes ouvriéres, loin de
leurs familles et dans des conditions de

travall harassantes,

Le foyer, lui aussi d'une grande pauvrete,
offre & une centaine de jeunes, quelques
heures de rencontres hebdomadaires.
Elles peuvent y trouver un accueil attentif
personnalisé, des repas en commun, un
suivi médical, des cours de cambodgien
et de formation 2 la vie avec le soutien
d'intervenants spécialisés.

Certaines d'entre elles deviennent des
relais encadrant des groupes d'ouvrié-

res d'usines plus éloignées, en lien

avec |'équipe éducative.
Nicole Nivault
Animatrice & Clair Logis Phnom Penh

EN AFRIQUE
Sénégal : 2, Cdte d'lvoire : 1, Niger : 1, Burkina Faso : 1, Bénin : 1

; ~.ﬂTerrarn d'accueil, d'accompagnement et de formation, Clair Logis Afrique s'adresse a des
/jeunes filles et jeunes femmes parmi les plus défavorisées et souvent déscolarisées, issues
de‘milieux pauvres.

Leadahnes recoivent une nécessaire initiation de base : alphabétisation, informatique, éco-
- | fiomie sociale et familiale, hygiéne et santé, activités culturelles, formation humaine et spiri-

'“~t3.1|!1|e
i v A_ Les activités proposées sont orientées en vue d'une insertion sociale et professionnelle :
| T4 [rriétiers, de I'artisanat, de I'htellerie et de la restauration, de I'éducation et de la santé...

B 'qb,pecﬂf du profet d'éducation qui s'étend sur deux ou trois ans, est de former des femmes
"fortes", capables de s'investir pleinement dans leur réle de mére de famille, de citoyenne et
S 9 de formatrice.

Aujourd’hui de nombreuses anciennes des foyers ont pris des responsabilités au sein de
différentes structures, dans des actions de formation de jeunes femmes des villages ou
dans des gquartiers urbains. D'autres se sont engagées comme animatrices Claire Amitié et
font partie des équipes éducatives des foyers Clair Logis.

Elisabeth Capeu, animatrice a Clair Logis & Bobo-Dioulasso

"Je suis une ainée du foyer de Thiés. Aprés
ma scolarité ['al décidé de suivre une for-
mation car fal vite compris que je devals
soufenir ma famille. Active, je parficipais 4
toutes les activités du foyer et dans les
quartiers, en vivant une belle et joyeuse
amitié avec les autres feunes en formation.

Aprés quatre années, ma formation a conti-
nué au Sénégal oriental. A mon retour &
Thies, f'ai pris le temps de fa réflexion pour
voir dans quel domaine évoluer. Aujourd-
'hui, Je travaille dans un atelier & I'école
nationale de formation de monitrices en

garderie d'enfants ol je confectionne du
matériel didactique pour tous les centres de

arderie du Sénégal.

tre responsable et réguliére dans ces acti-
vités n'est pas chose facile mais je tiens
bon. Je vais vous surprendre, je fais aussi
de [a politigue.
Deux mots m'ont attirée : force et progrés.
Je trouve ma force dans des énergies qui
m'aident a avancer. Le progrés est que moi,
sérére, digne de ce nom, je désire toujours
avancer, aller plus haut, surmonter les bar-
riéres qui se dressent sur ma roufe." M.

Alphabétisation &
Bobo Dioulasso

Brégil ‘:_, -k

(ampggoq

Erapee Alrigue Brésil



Regards

"o ressens beaucoup de jofe & participer
aux fravaux de Clara Amizade, ici, & Salvador
af remercie Dieu pour tout ce qui a élé fall. Je
souhaite que celfe ceuvre soif plus enracinée
avec la bénédiction de Dieu el avec la force,
les efforts de fous ceux qui collaborent a faire
le bien pour tant de personnes qui affendent un
signal claire amitié."

Dom Geraldo Agnelo,
Cardinal (Salvador de Bahia)

“Je vous adresse mes encouragements &
poursuivre les mulliplas actions que vous me-
nez dans le sens du développement socio éco-
nomigue en mifieu urbain. En invitant les jeu-
nes femmes déscolansées & la mailrse de
méfiers & leur portée, afin de permelfre leur
inserion dans les achivités générafrices de
revenus, vous confribrez efficacemant a l'amé-
liorafion des conditions de vie de cefle colche
névralgique de la population. C'est pourguoi je
vous exprime la disponibilité des services de
I'Etat que vous suppléez avec brio el désinté-
raszemeant.”

Monsigur M. Fall
Préfet de la région de Thigs (Sénégal)

Financement des foyers

Les foyers Clair Logis de France, reconnus
comme CH.R.S. (Centres d'Hebergement
et de Réinsertion Sociale) et centres mater-
nels recoivent un financement public de
|'Etat ou des Départements.

Les foyers d'Afrique, du Cambodge et du
Brésil ne sont financés que par quelques
subventions et par des dons de particuliers.
Le codt de |'accueil d'une jeune est d'envi-
ron 360 euros par an (soit 30 € par mois
ou 90 € par trimestre).

Pour envoyer un don :
Chégques & lordre d’AMICEA
i adresser @ AMICLA - 59 rue de

I"hureq - 75019 PARIS

Yous pouver indiguer le fover que vous
sonhailez soulenir parliculiérement.

Une formation globale,
une pédagogie participative, toujours renouvelee

Les animatrices veulent offrir aux jeunes
toutes les chances de se construire per-
sonnellement, afin qu'elles deviennent
aptes & prendre toute leur place dans la
famille et dans la socigté.

Dans les foyers Clair Logis, est dispen-
sée une formation a la vie et par la vie.

Les objectifs prioritaires pour y parvenir
au mieux ;
- Accueillir dans un climat decoute,
de respect et de confiance mutuelle.

- Motiver en rejoignant la personne
dans ses aspirations, dans fout ce qui la
touche au plan humain, affectif, culturel et
spirituel.

- Former par des aclivites educatives
qui révélent les talents caches, les dons
enfouis en chacune.

- Favoriser les moments d'expres-
sion personnelle pour permetire une
auto évalualion de ses progrés.

- S'ouvrir aux réalités du travail par le
biais de stages, de remises & niveau.

- Trouver des créneaux d'insertion
dans une vie active, professionnelle, asso-
ciative, selon les compétences acquises.

- Travailler en partenariat :

Un réseau d'amis et d'anciennes participe
a certaines activités des foyers. De nom-
breux contacts sont entretenus avec les
organismes publics et privés qui intervien-
nent dans les domaines social, juridique,

éducatif, professionnel et culturel.
Marie Thiébaut
Consefifére de Claire Amilia

Le foyer de Thiés, au Sénégal

Etre Ami des Foyers et de Claire Amitié

Auprés des foyers de France, d'Afrique, du Brésil et du Cambodge, des amis bénévoles,
partageant l'esprit de Claire Amitié, soutiennent les animatrices par leur amitié.

lls rendent des services dans les foyers, s'impliquent dans les formations dispensées
aux jeunes, sont invités aux fétes dans les foyers, accueillent des jeunes avec lesquel-
les, parfois, des liens durables se tissent. Certains parmi eux prennent des responsabili-
tés de gestion et d'administration.
Ces amis, et de nombreux autres donateurs, soutiennent e projet associatif par une
aide financiére particuliérement nécessaire pour les foyers hors de France.

René Hortet, AMICLA

*Amis, nous le sommes, mon mari et moi, depuis plus de cinquante ans. Nous avons
vu naitre chaque foyer. Chacun répondait & un appel trés insistant de jeunes trés pau-
vres. Nous avons partagé les fétes, les peines, les témoignages des jeunes et des ani-
mafrices. A fous ceux qui liront cette leffre est posée ceffe question : Voulez-vous étre
un ami fidéle de Claire Amitié ? Comme Thérése, répondez : Clest facile de dire oui, if
suffil de ne pas dire non". Brigitte Kemlin
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